RONALD ALEXANDER QUIROZ SALINAS
Teléfonos: (06) 5655695

e-mail: rquiroz@gmail.com
EDUCACIÓN

2000-2007

Universidad Santo Tomas




Facultad de ciencias silvoagropecuarias.




Ingeniería Ejecución Agropecuaria.

1998-1999

Universidad de Atacama.




Facultad de Ciencias de la Ingeniería.




2  Años cursando Ingeniería en Metalúrgica Extractiva.

1993-1997

Colegio Washington Center College.




Desde 1º a 4º Medio.


COMPETENCIAS Y METAS PROFESIONALES



Me considero un profesional con alta motivación de logro, con capacidad para 




Trabajar bajo presión, alta capacidad de trabajo en equipo y con una gran 



Capacidad de análisis y planificación en labores encomendadas. Mis principales 



Metas son:



Desarrollarme profesionalmente en el área  comercial y ventas.



Aportar con mi experiencia en y conocimiento adquirido en el área de ventas.


EXPERIENCIA LABORAL
2000-2002
FUNDO SANTA JULIA.



Supervisor de faenas agrícolas.



Supervisión de faenas determinadas por la temporada de cosecha en packing y


Huerto, a cargo de cuadrillas de 20 personas.

2003-2001
SERVIVERDE PAISAJISMO.


Administrador general.



Funciones administrativas en horarios flexibles por la universidad, debía llevar 


registro de las actividades de los empleados de la compañía y establecer 



Nuevos contactos para desarrollar servicios ofrecidos.

2005-2008
MINIMARKET CATALINA.



Dueño



Mantenía trabajando a 3 personas en minimarket ubicado en a comuna de 



Paine, debía velar por desarrollar nuevas áreas de negocios y llevar la 



Contabilidad.

2009-2010
EASY PORTAL LA DEHESA.



Encargado de departamento Jardines y temporada.



Funciones de organización  en conjunto con jefatura para el correcto 



Funcionamiento del área y cumplimiento de las metas propuestas por



Gerencia de la tienda.

2010-2011
HOMEVAN SERVICES LTDA.



Supervisor en terreno



Encargado de personal dispuesto por la empresa para trabajos de jardinería



En sector alto de la capital. Debía mantener directa relación con cliente final



Y planificar las tareas de cada semana de acuerdo al recurso humano,



Reportes directos a dueño de la empresa cada semana.

2011

TECNOAGRO S.A


Ejecutivo de ventas.



Mantener y hacer crecer en el tiempo cartera de clientes agrícolas y de



Empresas que prestan servicio de paisajismo a lo largo de todo Chile, se



Evalúa los cumplimientos de metas mensuales y anuales.

2012

MATESA S.A


Ejecutivo comercial


Mantener y hacer crecer cartera de clientes, principalmente exportadoras



Y predios agrícolas con exportación directa. Labores de asistencia técnica de



Los productos fabricados en nuestra empresa, análisis y ensayos en conjunto 



Con nuestros clientes para compararnos con los productos de la competencia.



Meta anual de 1,5 Millones de Dólares, (hasta el momento se ha cumplido a 



Cabalidad).

INFORMACIÓN ADICIONAL


Nacionalidad:
chileno


Fecha de Nacimiento:
16 de Octubre de 1979.



R.U.N:
13.676.776-3

Dirección: Juan de Dios Malebran 3676, casa 71, Condominio Jardines Del Valle, Puente Alto.

Computación: nivel medio en herramientas de Office y Windows.

Idioma: Manejo de Ingles nivel medio. Cursado en Instituto Norteamericano.

Otras Actividades:


Seminario: “Buscar Trabajo es un Trabajo” Universidad Santo Tomas.

Seminario: “Responsabilidad empresarial” Cámara de Comercio Santiago.

Seminario: “Actualidad de los cultivos de cítricos en Chile” Universidad 
Santo Tomas.

Curso “Manejo Nivel medio plataforma de dibujo Autocad 2010” Centro de 

Capacitación Play Comp.

Curso “Diseño, instalación y reparación de riegos automáticos”, Estudio Paisaje.

